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VASILE CLAUDIA IULIANA

Romena

o Da maggio 2019 ad oggi
Fondazione Istituto Carlo Vismara-Giovanni De Petri Onlus
Via Vismara 10
26020 San Bassano CR
Servizi accreditati di Assistenza, Riabilitazione e Cura.

Sanita Privata

Infermiere Coordinatore a tempo indeterminato

Pianificazione ed analisi dei bisogni di assistenza infermieristica e socio- sanitaria,
gestione risorse umane e materiale; istituzione quadro di servizio personale socio-
sanitario copertura 24 ore, controllo presenze giornaliere e  sostituzione personale
sanitario.

Programmazione piano di lavoro ed attivita assistenziali; supervisione e valutazione
della qualita dellattivita di supporto.

Collaborazione all’attuazione e valutazione dei piani di aggiornamento interni al reparto
o in condivisione con le altre UDO, promuovendo e sviluppando progetti pianificati dalla
Fondazione.

Formazione continua del personale di supporto e del personale tirocinante.

Gestione ed organizzazione approvvigionamento farmaci, presidi e materiale dell'unita
operativa.

Organizzazione incontri settimanali con la partecipazione dell’equipe presente in
servizio e relativa stesura del verbale della riunione.

Riunione a cadenza mensile, e/o secondo le necessita, con tutte le figure di
coordinamento della Fondazione.
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o Da dicembre 2010 ad oggi * Nome e indirizzo del datore di lavoro

Fondazione Istituto Carlo Vismara-Giovanni De Petri Onlus *Date (da-a)
Via Vismara 10 * Nome e indirizzo del datore di lavoro
26020 San Bassano CR

Servizi accreditati di Assistenza, Riabilitazione e Cura.
Sanita privata RSA
Infermiera a tempo indeterminato

Identificazione dei bisogni di salute della persona; Pianificazione, gestione e valutazione
dell'intervento infermieristico;

Presa in carico del paziente dal momento dell'ingresso fino alla dimissione/
trasferimento/decesso.

Formulazione diagnosi infermieristiche con i relativi obiettivi, indicatori ed interventi a
cadenza semestrale ed ogni qual volta ci sia un cambiamento clinico assistenziale che
richiede una rivalutazione dell'intera equipe, che vengono stesse nel Piano
Assistenziale Individualizzato

Garante della corretta applicazione delle prestazioni diagnostico —terapeutiche.

MASTER DI PRIMO LIVELLO IN MANAGEMENT E COORDINAMENTO DELLE
PROFESSIONI SANITARIE conseguito a giugno 2021 presso UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI PARMA con votazione 108/110

Laurea triennale in INFERMIERISTICA classe di laurea N.SNT/1 LAUREE  NELLE
PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE E PROFESSIONE SANITARIA
OSTETRICA  conseguita il 11/11/2010 presso_UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
BRESCIA con votazione 104/110

Diploma di scuola secondaria superiore in LICEO SCIENTIFICO conseguito
a___Giugno 2007 presso il LICEO GASPARE ASELLI CREMONA con votazione
60/100

Iscrizione  allalbo FEDERAZIONE NAZIONALE ORDINE PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE della provincia di CREMONA numero di iscrizione 3646

Costanza nel conseguimento E.C.M corsi formazione post-base

CORSO BASE KINAESTHETIS NELL’ASSISTENZA conseguito nel 2015 presso la
Fondazione

CORSO DI PERFEZIONAMENTO KINAESTHETIS NELL’ASSISTENZA conseguito nel
2018 presso la Fondazione

CORSO PEER TUTOR KINAESTHETIS NELL'ASSISTENZA conseguito nel 2019 -
2021 presso la Fondazione
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CAPACITA E COMPETENZE La motivazione, 'ambizione e I'orientamento al risultato rappresentano per

PERSONALI me punti fondamentali che mi accompagnano sia nella professione che
nella vita privata e famigliare.
Ho imparato quanto sia importante la flessibilita, 'adattamento e lo spirito
di sacrificio per portare a termine i propri obbiettivi e quelli condivisi.
Puntualita, organizzazione e concentrazione mi hanno dimostrato durante
la formazione universitaria e I'esperienza lavorativa che sono la chiave
per garantire la continuita delle proprie azioni e volonta.

Possiedo facilita nella comunicazione e riconosco grande valore alla
relazione. Ho sempre cercato di sostenere e motivare il gruppo di lavoro,
valorizzare le risorse al meglio sia dei singoli che del gruppo, riconoscere
le fatiche e trasformarle in gratificazioni, gestione conflitti e far capire al
gruppo la responsabilita del lavoro.

MADRELINGUA Romeno

ALTRE LINGUA ltaliano

* Capacita di lettura Ottima

* Capacita di scrittura Ottima

* Capacita di espressione orale Ottima
ALTRE LINGUA Inglese/Francese

« Capacita di lettura Elementare scolastico
« Capacita di scrittura Elementare scolastico

* Capacita di espressione orale Elementare scolastico

CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita di interagire e relazionare con tutte le figure che operano
RELAZIONALI nell'assistenza, con i pazienti e le loro famiglie.
Capacita di visione olistica dell'individuo e flessibilita nell’ approccio all'assistito.
Buona attitudine all'educazione terapeutica.
Buona capacita di farmi riconoscere dalla persona come principale interlocutore e
interprete dei suoi bisogni.
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Propensione al lavoro integrato con le figure assistenziali/sanitarie
Partecipazione ai momenti di staff e confronto diretto con i responsabili di
nuclei e di struttura.
Problem solving nelle situazioni operative quotidiane.
Coordinamento Infermieristico.
Gestione e organizzazione delle risorse umane.
Gestione e approvvigionamento farmaci e scorte dell’Unita.
Operativa; controlli arrivi e giacenze farmaci, scadenze nonché lo
smaltimento dei farmaci scaduti.
Organizzazione riunioni di reparto settimanale.
Revisione piani di lavoro con eventuale modifica ed aggiornamento
secondo le necessita.
Sostenere le azioni e scelte con la disciplina, metodi e strumenti propri
(scale di valutazione, processi diagnostici, clinici assistenziale, analisi dei
rischi, valutazione dei bisogni nella loro complessita.

Conoscenza di base informatiche dei principali software standard (Office, Word, Excel,
internet explorer)

Buona conoscenza e utilizzo della cartella clinica informatizzata Software CBA,
gestione della terapia informatizzata.

Competenze acquisite durante i corsi di Kinaesthetics e praticate nel lavoro e vita
privata:

-sviluppo della percezione differenziata e consapevole del proprio movimento, cioe di
un utilizzo sano e flessibile nelle attivita di vita privata e professionale.

-I'abilita nel utilizzare il proprio movimento, in contatto con le altre persone, in modo tale
da sostenere in modo mirato la percezione della propria competenza di movimento,
cioe la percezione della propria efficacia.

-promuovere I'autonomia della persona apportando ad un contributo alla qualita di vita,
alla promozione della salute, a progressi sorprendenti nella persona assistita.

B

Coniugata con 3 figli, residente in Italia dal 2003.

Incarico professionale di Consigliere del Consiglio Direttivo OPI Cremona

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI PRESENTI NEL CV Al SENSI DEL DECRETO
LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196 “CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI” E DEL
GDPR (REGOLAMENTO UE 2016/679.
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