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OCCUPAZIONE PER LAQUALE S|
CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO

GBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA PROFESSIONAL!
Dal 2022

Dal 2008 ad oggi

Dal 200 al 2008
Dal 1998 al 2006

Dal 1993 al 1998

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Dal 2017/2018

Dicembre 2017

Dal 2013/ 2014

Dal 2013

Curriculum Vitae

ELISA PIZZERA

INFERMIERA

“Infermiera di Coordinamento Donazions Organi e Tessuti
ASST Cremona U.OS. Coordinamento Donazione Organi e Tessuti

Infermiera presso U.0. di Terapia Intensiva e Neurorianimazione
ASST Cremona, viale Concordia 1, 26100 Cremona

Infermiera presso U.0, di Terapia Intensiva Neonatale ASST Cremona
Infermiera presso U.0. Chirurgia ASST Cremona

Infermiera presso U.0. Urologia ASST Cremona

=

e -

Master di 1°tivello in “ Coordinamento Infermieristico e gestione
del processo dalla donazione al trapianto di organi e tessuti”
conseguito presso I’Universita Statale di Milano

Infermiere esperto di procurement organi e tessuti. Formazione
continua in regione Lombardia e presso il Centro nazionale
Trapianti per la donazione di organi,tessuti e cellule,

Corso per Istruttori BLSD presso ASST di Cremona

Istruttore BLSD, infermiere esperto nella rianimazione
cardiopolmonare

Corso di perfezionamento “Infermiere Critical Care” presso
UUniversita di Bologna

Infermiere esperto Critical Care Unit

Tutor Clinico presso !'Universita di Brescia, sede di Cremona
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Dal 2011/2012

Dal 2011/2012
Dal 2011 al 2012

Dal 2009 al
01

Dat 1990 al 1993

Dal 1997 al
1990

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Curriculum Vitae

Tutor clinico per gli studenti de primo e secondo anno del ramo
universitario “Scienze Infermieristiche”

Assistente di tirocinio studenti terzo anno del ramo universitario
“Scienze Infermieristiche”

Master di 1° livello “Funzioni di Coordinamento delle Professioni
Sanitarie” conseguito presso |'Universita “Liuc” Carlo Cattaneo di
Castellanza

Coordinatore Tirocinante U.Q. Terapia Intensiva Neonatale
Coordinatore Tirocinante “Ufficio Aggiornamento e Formazione”
Operatore Turistico, maturita professionale commerciale presso

Istituto Alberghiero “Magnaghi”, Salsomaggiore Terme.

Diploma di Infermiera presso la Scuola Professionale per Infermieri
Istituti Ospitalieri di Cremona
Addetta agli Uffici Turistici, diploma di scuola media superiore

presso Istituto Professionale “L.Einaudi” Cremona.

Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
AT/A2 Az Al/AZ O OAlA2
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il tivello, se conosciuto
A1/A2 A/A2 Al/AZ A1/A2

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il tivello, se conosciuto

Livelti: A1/A2: Uitente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/€2: Utente avanzato
ne E ea di Riferimento delle L

Facendo parte del GdL infermieri lombardi Nitp mi occupo
spesso di relazione e comunicazione tra operatori sanitari,
famigliari e pazienti nel processo di donazione di organi tessuti
e cellule.

Formazione del personale sanitario organizzando corsi e
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Curriculum Vitae

gruppi si lavoro sul campo”
Formazione nelle scuole medie superiori sul tema Donazione e
Trapianto in collaborazione con AIDO, Formazione nel carcere di
Cremona sul tema Donazione e Trapianto.

Formazione continua in regione per la donazione di organi,
tessuti e cellule.

Formazione degli studenti del corso universitario “Scienze
Infermieristiche”

DOCENTE al corso “DCD lung” 28 settembre 2021

DOCENTE al corso “DONAZIONE 3.0:DIAMO IL MEGLIO DI NOI”, 6
dicembre 2019

DOCENTE al corso « GRUPPO INFERMIERI LOMBARDI” settembre
2019

DOCENTE al corso “CORNEE”, maggio/ottobre 2019

DOCENTE al corso “ COORDINAMENTO INFERMIERISTICO E
GESTIONE DEL PROCESSO CLINICO E ORGANIZZATIVO:DALLA
DONAZIONE AL TRAPIANTO Di ORGANI E TESSUTI”, 30 maggio
2019

DOCENTE al cofso * DCD CUORE FERMO”, 14 maggio 2018
DOCENTE al corso “CORNEE” marzo/ottobre 2018

DOCENTE al corso DONARE GLI ORGANI.LA VITA VA AVANTI”,
18 ottobre 2018

DOCENTE at corso “LA RELAZIONE CON LA FAMIGLIA DEL
POTENZIALE DONATORE”, 30 maggio 2017

DOCENTE al corso “ CORNEE” aprile/ottobre 2017
DOCENTE al corso “CORNEE” marzo/ottobre 2016

DOCENTE al corso “GESTIONE DELLA DONAZIONE
MULTITESSUTO”, 30 marzo 2015

DOCENTE al corso “ADDESTRAMENTO OPERATOR| SANITARI U.0./
SERVIZI AZIENDAL}

PER APPILCARE NUOVO PROTOCOLLO PRELIEVO MULTITESSUTO”,
settembre/dicembre 2015

DOCENTE al corso “ LA DONAZIONE PEDIATRICA”, ottobre 2014
DOCENTE al corsg « STANDARD ORGANIZZATIVI MEDICO
INFERMIERISTICI NELL’ATTIVITA’ DI DONAZIONE E PRELIEVO
D’ORGANI”, 28 ottobre 2014

DOCENTE al corso “MIGLIORAMENTO STANDARD ORGANIZZATIVI
ATTIVITA’ PRELIEVO D’ORGANI”, 29 aprile 2014

DOCENTE al corso “APPROCCIO INFORMATIVO ED ORGANIZATIVO
ALLA DONAZIONE DI CORNEE”, 22 maggio 2013

DOCENTE al corso “CORSO INEGRATO PER INFERMIERI DI
UROLOGIA”, ottobre/dicembre 1996
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Competenze organtzzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZION|

Pubblicazioni
Presentazioni
Progetti
Conferenze
Serninari

ALLEGATI

Curriculum Vitae

in assenza del Coordinatore
Gestione ordini

Gestione turni

Gestione farmacia

REFERENTE ASST CREMONA PER LA DONAZIONE E TRAPIANTO ORGANI,
TESSUT! E CELLULE : organizzazione convegni, corsi e addestramento sul
campo operatori sanitari, revisione procedure e protocolli

Referente per UASST di Cremona per il controllo di tutte le procedure e
protocolli riguardante la rete di donazione e trapianto organi, tessuti e
cellule dell’ASST di Cremona e per tutta |’attivita inerente.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione .
delle Comunicazione ccrgfgstfi Sicurezza ngbz:x di
informazioni P
Base Base Base Base Base

Livelli; Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

Sostituire con it nome dei certificati TIC

Conoscenza di:

Ventilatore e respiratori, apparecchi pressori, emogasanalizzatore,
saturimetri, culle termiche, monitor, defibrillatore, computer,
fibrobroncoscopio, monitoraggio pressione intracranica, monitoraggio
intensivo MOSTCARE ed EV1000, apparecchiature per l’emodialisi,
Masimo, Bis.

Stesura protocollo interno di reparto riguardante la donazione di
organi e tessuti.

Protocollo interno riguardante inserimento studenti 3° anno
infermieri nell'unita operativa di Rianimazione.

Partecipazione in qualita di docente al Convegno sulla Donazione di
Organi e Tessuti alla facolta di medicina e chirurgia delluniversita di
Brescia.

e ——— o . vt st [R—— rarn  smnon. —

» Presentato Abstract “ La donazione a cuore fermo polmone” Trento
2018

»Presentato Abstract “ La donazione a cuore fermo polmone™ Brescia
2019
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CORSI DI AGGIORNAMENTO:

MASTER DI 1°LIVELLO “COORDINAMNETO INFERMIERISTICO E GESTIONE DEL PROCESSO DALLA
DONAZIONE AL TRAPIANTO DI ORGANI, TESSUTI E CELLULE, conseguito nel 2018presso
UUniversita statale di Mi;

Corso di perfezionamento” INFERMIERE CRITICAL CARE”, conseguito nel 2014,presso
UUniversita di Bologna;

Master di 1°livello “FUNZIONI Di COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI  SANITARIE,
conseguito nel 2012 presso ’University LIUC Carlo Cattaneo a Castellanza.

GESTIONE DEL PROCESSG DI DONAZIONE Di ORGANI E TESSUTI, Milano 4E 5 ottobre2021,
DCD LUNG ESPERIENZA DI CR in qualita di DOCENTE
LA RACCOLTA DEL SANGUE ED EMODERIVAT, Cremona 21 agosto 2021, 36 crediti formativi
AGGIORNAMENT! ASPETTIMEDICO LEGALI DEL PROCESSO D DONAZIONE, Milano 6 luglio 2021
MODALITA’ PRATICHE DI REPERIMENTO ORGAN! DA DCD,Milano8/10/11/15 giugno2021
IL TRAPIANTO DI POLMONE DA DONATORE DCD,Milano 8 giugno 2021
DONAZIONE DCD CONTROLLATA IN ITALIA, Milamo 4 maggio 2021,
ANALISI PRELIMINARI SULL’ESITO DELL’AUDIT NAZIONALE AL CRR, Milano 9 marzo 2021
FUNZIONI ORGANIZZATIVE E OPERATIVE INFERMIERE IN UN CLOP, Milano 2 marzo2021
LA RACCOLTA DEL SANGUE E DEGLI EMOCOMPONENT!, Cremona 5 Dicembre 2020, 36 crediti
formativi.
LA DONAZIONE MULTITESSUTO, Milano 18 Novembre2020
Vidoeconferenza il donatore multitessuto in tempo di Covid 19, Milano 18 novembre 2020
Videoconferenza RIUNIONE TECNICO SCIENTIFICA NITp, Milano 06 ottobre 2020
IL PROGRAMMA REGIONALE DONAZIONE, Milano 15 settembre 2020
IL FABBISOGNO FORMATIVO E L’AGGIORNAMENTO DE] CLOP,Milano 16 gennaio 2020;
COME MIGLIORARE IL PROGRAMMA REGIONALE A SCOPO DI TRAPIANT, Milano 27 gennaio
2020
Videoconferenza CRT LOMBARDIA RIUNIONE CLOP, Milano 16 giugno 2020
DONAZIONE ETRAPIANTO Al TEMPI DELLA PANDEMIA, 30 giugno 2020
It ruolo dell’infermiere nella promozione della cultura della donazione, 14 maggio 2019;
Coordinamento Infermieristico € gestione del processo clinicoe organizzativo: dalla
donazione al trapianto di organi e tessuti, 30 maggio 2019;
Manitoraggio degli obiettivi del programma regionale donazione, 10 settembre 2019;
SISITEMA  REGIONALE TRAPIANTI:PROGRAMMA REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLA
DONAZIONE DI ORGANJ E TESSUTI1, Milano 12 novembre 2019;
IL MONITORAGGIO EMODINAMICO IN AREA CRITICA, Cremona18 novembre 2019, 5,2 crediti
formativi;
RIUNIONE TECNICO SCIENTIFICA NITp, Ancona, 28 ottobre 2019,2,1 crediti formativi;
STAT! GENERAL]J TRAPIANTOLOGIA, Roma 6/7/8 novembre 201 9;
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MONITORAGGIO PROATTIVO DEI SOGGETTI CON LESIONI CEREBRALI:RISULTATI ED
ESPERIENZA PRELIMINARE DI UN CLOP, Milano10 dicembre 2019;

DONAZIONE 3.0:DIAMO 1. MEGLIO DI NOI, Brescia, 6 dicembre 2019;

DCD cuore fermo: polmone, 14 maggio 2018 in qualita di docente;

DCD CUORE FERMO, Mi 13/14 settembre 2018;

CORSO CORNEE PV, 19 setttembre 2018, 4 crediti formativi;

RIUNIONE TECNICO SCIENTIFICA NiTp, Trento 29 ottobre 2018;

DONARE GLI ORGANI.LA VITA VA AVANTI, Cremona 18 ottobre 2018;

Le competenze specialistiche dell’infermiere nel processo di donazione e trapianto di organi
e tessuti, Milano 16 novembre 2018;

Epidemiologia-prevenzione e promozione della salute, 7 aprile 2018, 4 crediti formativi;
L"asssistenza meccanica non invasiva, Mi 12/01/2017, 4 crediti formativi;

Scheda/check-list del potenziale donatore organi e tessuti, 4 crediti formativi;

Formazione per operatori sanitari dalle punture accidentali 02/03/2017, 2 crediti formativi;

Costruzione di linee guida per inserimento studenti3 anno in terapia intensiva 08/03/2017-
15/05/2017, 16 crediti formativi;

Inglese preintermedio 06/04/2017-08/06/2017, 20 crediti formativi;

Riunione tecnico scientifica NITp 29/05/2017;

La relazione con la famiglia del potenziale donatore 30/05/2017 docente, 2,5 crediti
formativi;

Prelievo d” organi a scopo di trapianto 20/06/2017,4 crediti formativi:

Gestione integrata del pz neurologico critico 14/09/2017-21/12/2017, 16crediti formativi;

Legge Gelli 18/09/2017;

Gruppo di miglioramento NiTp 22/09/2017;

Inglese intermedio 22/09/2017-15/12/2017; 16 crediti formativi;

L*incontro umano in terapia intensiva 02/11/2017- 13/12/2017, 6 crediti formativi;

La donazione di organi e tessuti da donatore a cuore fermo (DCD) 19/12/2017;

Prelievo di organi a scopo di trapianto 20/06/2017; Assistenza infermieristica di base al pz
critico 17702/16 12 crediti formativi;

Us nurse: un nuovo target di assistenza infermieristica 27/02/2016

Approccio semiologico e gestionale del pz con deficit neurologico focale ad esordio acuto in
p.s 07/03/16;

Blsd pediatrico retrainig 05/04/16 5 crediti formativi;

Blsd adulto re training 21/04/16 4 creditti formativi;

L*infermiere e il processo di assistenza: la valutazione metodologica degli studenti del 3
anno del cdl in infermieristica 08/04/2016, 2 crediti formativi;

Applicazione del nuovo protocollo sedo-analgesia 23/05/2016, 3 crediti formativi;

Trattamento avanzato del donatore multi organc 15/11/2016, 2,8 crediti formativi;

Il trasporto del sangue e degli emocomponenti dalla sede di raccolta alla sede di
lavorazione 15711/2016, 16 crediti formativi;

Il processo di donazione di organi e tessuti: dall"identificazione al prelievo a scopo di
trapianto 06/05/2016, 6 crediti formativi;

Il processo di trapianto tra organizzazioni ed emozioni 16/09/2016, 4,2 crediti formativi;

| PDTA e le reti di patologia nell*attuale assetto della ATS VALPADANA- RETE RENE-
DONAZIONE E TRAPIANTI 19/10/2016, 4,9 crediti formativi;

Donor manager, questo sconosciuto 26/09/2016, 4crediti formativi

Partecipazione a tutte le riunioni del “Gruppo Infermieri Lombardo NITp” anno 2016;
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Aggiornamento in materia disalute e sicurezza sui luoghi di lavoro 20/01/15-31/12/ 15

Il donatore multi tessuto 26/03/2015

Gestione della donazione multitessutoin qualita di docente 30/ 03/2015

Gestione del grave neuro critico: identificazione potenziale donatore 28/04/2015

Gestione del processo di donazione organi e tessuti per trapianto 05/05/2015
Attivita respiratoria, patologie e trattamenti correlati 25/05/2015

La donazione multi tessuto: nuova procedura aziendale 29/05/2015

Donazione oragani e tessuti: importanza operatore sanitario 04/06/ 2015

Addestramento operatori sanitari U.0./servizi aziendali per applicazione nuovo protocollo
prelievo tessuti

01/09/2015- 31/12/2015

Rafforzare la consapevolezza e le conoscenze dei protocolli in tema di emergenze infettive
09/10/15

L’attuale gestione del contenzioso in ambito di responsabilita professionale civile e penale
nell’aioc

Giornata mondiale pulizia delle mani 15/10/2015

La corretaa mobilizzazone dei Pz & movimentazione dei carichi-corso base 21/10/2015

La monitorizzazzione elettrocardiografica in area critica 17/11/2015

Stati generali della trapiantologia italiana 11-12/ 11/2015

Donor Manager 16/12/15

Partecipazione a tutte le riunioni del “Gruppo Infermieri Lombardo NITp” anno 2015
Addestramento alla richiesta trasfusionale informatizzata 12/02/201 4- 31712/2014: 3
crediti formativi;

BLSD Pediatrico re training 27/03/2014:; 5 crediti formativi;

Aggiornamento sulle nuove linee guida per la prevenzione ed il trattamento delle lesioni da
pressione 02/04/2014: 4 crediti formativi;

Gestione dell’emergenza-urgenzza in ambito ospedaliero -corso ILS 05/04/2014: 9 crediti
formativi;

Miglioramento standard organizzativi attivita prelievo d’organia Mi 29/04/2014 in qualita di
DOCENTE;

ATCN 05/06/2014- 07/06/2014: 22 crediti formativi;

Rete lombarda whp ’azienda promuove la salute 26/09/2014: 3 crediti formativi;

Formazione per addetti antincendio in attivitd di basso rischio 01/10/2014: 4 crediti
formativi;

La trasversalita delle competenze infermieristiche nell’ambito di donazione e trapianto
17/10/2014: 5 crediti formativi;

Standard organizzativi medico infermieristici nell’attivity di donazione e prelievo d’organi
in qualita di DOCENTE 28/10/2014: Z crediti formativi

Partecipazione a tutte le riunioni del “Gruppo Infermieri Lombardo NITp anno 2014
Formazione del personale infermieristico all’utilizzo del sistema di gestione farmaci in
unita posologica 30 gennaio 2013: 4 crediti formativi;

It cateterismo venoso centrale 08 febbraio 2013: 6 crediti formativi;

Malattie rare 28 febbraio 2013: 3 crediti formativi;

Prevenzione, diagnosi e terapia delle patologie prostatiche 07 marzo 2013: 5.25 crediti
formativi;

Emolinfopatie di interesse chirurgico 05 aprile 2013: 5.25 crediti formativi;

L'igiene delle mani per la prevenzione delle infezioni ospedaliere 09 aprile 2013;

Movimentazione manuale dei pazienti 19 aprile 2013;
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Ipotermia terapeutica nel trattamento della sindrome post arresto cardiaco step 2 24 aprile
2013: 4 crediti formativi;

Corso di Laurea in Infermieristica 1/01/2013-31/12/2013: 6 crediti formativi

Gestione del potenzale donatore di organi, linee guida attuali e proposte di trattamento 06
maggio 2013: 4 crediti formativi;

Approccio informativo ed organizzativo alla donazione di cornee 22 maggio 2013 : DOCENTE
Master in coordinamento delle funzioni santarie 2011/2012: 60 crediti formatvi;

Corso di laurea in infermieristica 01 gennaio- 01 genn 2012: 2 crediti formativi;

BLSD re training 22 marzo 2012: 4 crediti formativi;

Sall’accertamento alla pianificazione assistenziale: sviluppo di uno strumento condiviso 04
aprile- 23 aprile 2012;

La responsabilita professionale nella pratica quotidiana di una u.o. ospedaliera 24 ottobre-
30 ottobre 2012: 8 crediti formativi;

Approccio informativo-formativo ed organizzativo alla donazione delle cornee 26 ottobre
2012: 4 credti formativi;

BLSD Pediatrico 29 novembre 2012: 9 crediti formativi; Corso di laurea in infermieristica 01
gennaio- 31 dicembre 2011 tutor: 6 crediti formativi;

Sopravvivere alla sepsi 07 aprile 2011: 7 crediti formativi;

Clinico e patologo a confronto: patologia neoplastica toracica: 4,5 crediti formativi;

Reti di patologia cardiovascolare il * progetto dolore toracico”29 ottobre 2011: 3.75 crediti

formativi;
- Reti di patologia cardiovascolare. Il progetto stroke. Gestione dell’ictus cerebrale
nell’esperienza del territorio cremonese 31 gennaio 2010: 3 crediti formativi;

- Implementazione alla buona pratica assistenziale nel presidio cremonese 26 gennaio
2010: 3 crediti formativi;

- Bls D 01 giugno 2010: 8 crediti formativi;

- Corso teorico -pratico di gestione della tracheo-cannula 07 giugno 2010: 4 crediti
formativi;

- Obesita:una nuova epidemia 23 settembre 2010: 4 credti formativi;

It ruolo dei lavoratori nella sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce della
L.LGS81/2008 20 ottobre 2010: 4 crediti formativi; La corretta mobilizzazione dei
pazienti 13/01/2009: 7,5 crediti formativi;

Nuovo programma gestione reparto: ADTWEB 13 febbraio 2009;
My Aliseo 21 ottobre 2009;
Cornee: dire, fare, donare 27 ottobre 2009: 4 crediti formatyvi;

- Attualita’sulla patologia pre-invasiva della mammella 29-29 sett.2009: 7 crediti
formativi; Addestramento alle emergenze cardiache 14-18 Ottobre 2008 16 crediti
formativi;

Emorragie intracraniche spontanee in assenza di malformazioni vascolari 11 ottobre 2008 3
crediti formativi;

Manutenzione del Fibrobroncoscopio 15/10/2008: 6 crediti formativi;

Progetto OMS: cure pulite cure piull sicure 14/05/2008: 2 crediti formativi;

Trasporti secondari urgenti 25/06/2008: 4 crediti formatvi; Prendetevi cura di noi 14 giugno
2007 : 5 crediti formativi;

| trasporti secondari 3 Ottobre 2007 : 4 crditi formativi.

It lavaggio delle mani 10 dicembre 2007

Formazione per il corretto uso dei gas medicali 9 maggio 2007: 4 crediti formativi;
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La sicurezza nella pratica trasfusionale: medici ed infermieri, le responsabilita e (a prassi 30
maggio 2007: 3crediti formativi;

Stabilizzazione del neonato critico da trasportare 26/06/2007: 3 crediti formativi;

La corretta gstione dei cateteri venesi centrali in ped/utin 10 dicembre 2007: 2 crediti
formativi;

Formazione all’allattamento materno 27/ 11/2006 - 14/12/2006: 5 crediti formativi; 18°
Congresso della Societa’ Italiana di Neonatologia 28- 29 Gennaio 2005: 5 crediti
formativi;

Ernia diaframmatica congenita 19-20 Settembre 2005: 4 crediti formativi;

Educazione continua in medicina 9 Aprile 2005: 15 crediti formativi;

L’assistente di tirocinio e la formazione dell’infermiere dal 25 Ottobre al 16 Dicembre 2005:
16 crediti formativi;

| primi cento giorni di assistenza dopo la dimissione del neonato pretermine 23 Marzo 2005:
5 crediti formativi;

Percorsi medico infermieristici in tema di Pediatria e Neonatologia 12-13 Marzo 2004: 8
crediti formativi;

Rianimazione Neonatale 25- 26~ 27 Marzo 2004: 17 crediti formativi;

I neonato con sofferenza respiratoria 12 Novembre 2003: 4 crediti formativi;

Confronto tra ostetrici e neonatologi sul divenire dell’essere umano. Dalla vita intrauterina
alla nascita 25 Marzo 2003: 5 crediti formativi;

16° Congresso della Societa’ ltaliana di Neonatologia 31 Gennaio-1 Febbraio 2003: 4 crediti
formativi;

La dimissione precoce nel neonato sano 18 dicembre 2002: 2 crediti formativi;

La sorveglianza delle infezion; ospedaliere 11 Dicembre 2002: 3 crediti formativi

Alterita’ culturale e assistenza in ambito pediatrico 12 Febbraio 2002

I neonato con sofferenza cardiologica 30 novembre 2002 : 3 crediti formativi;

15°Convegno della Sezione Lombardia della S.I.N. 1-2 Febbraio 2002;

Le malatie respiratorie rare nel neonato 15-16 Marzo 2002

Corso teorico pratico di Broncologia e Toracoscopia 30 Maggio 2001 ;

Workshop di formazione e aggiornmento sulla nutrizione artificiale 6-7 Dicembre 2001 ;

Profilassi delle infezioni da Streptococco Agalactiae 3 Ottobre 2001 ;

BLSP 1 Febbraio 2001 ;

Ho seguito uno stage presso {’U.Q. di Patologia Neonatale degli Ospedali Riuniti di Bergamo
nell’Ottobre 2001.

Educazione alla Prevenzione Incendi 15- 22 ottobre e 12 Novembre 1999;

Linee guida per (a Prevenzione e la cura delle L.D.D. 14 Ottobre 1999;

Corso di Aggiornamento obbligatorio per Operatori Sanitari 19 Maggio 1998;

Corso Integrato per infermieri di Urologia Settembre- Ottobre - Novembre 1996;

Assistenza al pz portatore di neoplasia vescicale- cistectomia radicale cin
ureterosigmoidostomia ottobre 1996: DOCENTE;
T.P.N. nel cistectomizzato in data 8 Ottobre 1996: DOCENTE

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 {Codice in materia di protezione dei dati personali) e sue successive modifiche e integrazioni,
nenché det Regolamento UE 679/2016 {Regolamento Generale sulla Protezione dei dati o, pid
brevemente, RGPD).

Data, Firma P . Rne
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INFORMAZIONI PERSONAL|

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 5|

CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDID
OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA PROFESSIONAL |
Dal 2022

Dal 2008 ad oggi

Dal 200 al 2008
Dal 1998 al 2000

Dal 1993 al 1998

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Dal 2017/2018

Dicembre 2017

Dal 2013/ 2014

Dat 2013

Curriculum Vitae

ELISA PIZZERA
nata a Cremona i1 15/02/1973

residente a Sospiro (Cremona)
in via Brumani 14

e-mail: elisa.gizzera?B‘@maiLcom

cell: 348/7214757

INFERMIERA

S 4l et b )

‘Infermiera di Coordinamento Donasions Organi e Tessuti
ASST Cremona U.0.S. Coordinamento Donazione Organi e Tessuti

Infermiera presso U.0. di Terapia Intensiva e Neurorianimazione
ASST Cremona, viale Concordia 1, 26100 Cremona

infermiera presso U.0. di Terapia Intensiva Neonatale ASST Cremona
Infermiera presso U.0. Chirurgia ASST Cremona

Infermiera presso U.0. Urologia ASST Cremona

. - -

—n ERESS,

Master di 1°livello in “ Coordinamento Infermieristico e gestione _ Sostituire con
del processo dalla donazione al trapianto di organi e tessuti” ‘“’e“‘;eQEcSngsﬁg
conseguito presso IUniversita Statale di Milano

Infermiere esperto di procurement organi e tessuti, Formazione

continua in regione Lombardia e presso il Centro nazionale

Trapianti per la donazione di organi, tessuti e cellule.

Corso per Istruttori BLSD presso ASST di Cremona

Istruttore BLSD, infermiere esperto nella rianimazione

cardiopolmonare

Corso di perfezionamento “Infermiere Critical Care” presso

lUniversita di Bologna

Infermiere esperto Critical Care Unit

Tutor Clinico presso UUniversita di Brescia, sede di Cremona
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Dal 2011/2012

Dal 2011/2012
Dal 2011 al 2012

Dat 2009 al
2011

Dal 1990 al 1993

Dat 1997 al
1990

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Curriculum Yitae

Tutor clinico per gli studenti de primo e secondo anno del ramo
universitario “Scienze Infermieristiche”

Assistente di tirocinio studenti terzo anno del ramo universitario
“Scienze Infermieristiche”

Master di 1° livello “Funzioni di Coordinamento delle Professioni
Sanitarie” conseguito presso U'Universita “Liuc” Carlo Cattaneo di
Castellanza

Coordinatore Tirocinante U.Q. Terapia Intensiva Neonatale
Coordinatore Tirocinante “Ufficio Aggiornamento e Formazione”

Operatore Turistico, maturita professionale commerciale presso

Istituto Alberghiero “Magnaghi”, Salsomaggiore Terme.

Diploma di Infermiera presso la Scuola Professionale per Infermieri
Istituti Ospitalieri di Cremona
Addetta agli Uffici Turistici, diploma di scuola media superiore

presso Istituto Professionale “L.Einaudi” Cremona.

italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lea‘.ura Interazione Produzione orale
A1/AL Al/mz A1/A2 A1/A2
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire it livello, se conosciuto
A1/A2 Al/A2 A1/A2 At/A2

Sostituire con il nome del certificato di tingua acquisito. Inserire il livetlo, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Cuadro Comune Europen di Riferimento delle Lingye

Facendo parte del GdL Infermieri lombardi Nitp mi occupo
spesso di relazione e comunicazione tra operatori sanitari,
famigliari e pazienti nel processo di donazione di organi tessuti
e cellule.

Formazione del personale sanitario organizzando corsi e “

O Unione europe.a, 2002-2017 § europass.cedefop.ey. opa.eu Pagina 2 7 10



Curriculum Yitae

gruppi si lavoro sul campo”

Formazione nelle scuole medie superiori sul tema Donazione e
Trapianto in collaborazione con AIDO. Formazione nel carcere di
Cremona sul tema Donazione e Trapianto.

Formazione continua in regione per la donazione di organi,
tessuti e cellule.

Formazione degli studenti del corso universitario “Scienze
Infermieristiche”

DOCENTE al corso “DCD lung” 28 settembre 2021

DOCENTE al corso “DONAZIONE 3.0:DIAMO IL MEGLIO DI NOI”, &
dicembre 2019

DOCENTE al corso “ GRUPPO INFERMIERI LOMBARD!” settembre
2019

DOCENTE al corso “CORNEE”, maggio/ottobre 2019

DOCENTE al corso “ COORDINAMENTO INFERMIERISTICO E
GESTIONE DEL PROCESSQ CLINICO E ORGANIZZATIVO:DALLA
DONAZIONE AL TRAPIANTO Di ORGANI E TESSUTI”, 30 maggio
2019

DOCENTE al corso “ DCD CUQRE FERMO”, 14 maggio 2018
DOCENTE al corso “CORNEE” marzo/ottobre 2018

DOCENTE al corso “ DONARE GLI ORGANI.LA VITA VA AVANTI”,
18 ottobre 2018

DOCENTE al corso “LA RELAZIONE CON LA FAMIGLIA DEL
POTENZIALE DONATORE”, 30 maggio 2017

DOCENTE al corso “ CORNEE” aprile/ottobre 2017

DOCENTE al carso “CORNEE” marzo/ottobre 2016

DOCENTE al corso “GESTIONE DELLA DONAZIONE
MULTITESSUTO”, 30 marzo 2015

DOCENTE al corso “ADDESTRAMENTO OPERATORI SANITARI U.O./
SERVIZI AZIENDALI

PER APPILCARE NUOVO PROTOCOLLO PRELIEVO MULTITESSUTQ”,
settembre/dicembre 2015

DOCENTE al corso “ LA DONAZIONE PEDIATRICA”, ottobre 2014
DOCENTE al corso “ STANDARD ORGANIZZATIVI MEDICO
INFERMIERISTICI NELL’ATTIVITA’? D! DONAZIONE E PRELIEVO
D’ORGANI”, 28 ottobre 2014

DOCENTE al corso “MIGLIORAMENTO STANDARD ORGANIZZATIVI
ATTIVITA’ PRELIEVO D’ORGANI”, 29 aprile 2014

DOCENTE al corso “APPROCCIO INFORMATIVO ED ORGANIZATIVO
ALLA DONAZIONE DI CORNEE”, 22 maggio 2013

DOCENTE al corso “CORSO INEGRATO PER INFERMIER! DI
UROLOGIA”, ottobre/dicembre 1996
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Competenze organizzativee  |n assenza del Coordinatore
gestionali . -
Gestione ordini
Gestione turni
Gestione farmacia

REFERENTE ASST CREMONA PER LA DONAZIONE E TRAPIANTO ORGANI,
TESSUTI E CELLULE : organizzazione convegni, corsi e addestramento sul
campo operatori sanitari, revisione procedure e protocolli

Competenze professionali  Referente per ’ASST di Cremona per il controllo di tutte le procedure e
protocolli riguardante la rete di donazione e trapianto organi, tessuti e
cellule dell’ASST di Cremona e per tutta Uattivita inerente.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o —
delle Comunicazione céﬁ:n”fﬁd’ Sicurezza R1so{mugtlg'n§ di
informazioni p
Base Base Base Base Base

Livelll: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda ger lautovalutazione

Sostituire con it nome dei certificati TIC

Alire competenze Conoscenza di:
Ventilatore e respiratori, apparecchi pressori, emogasanalizzatore,
saturimetri, culle termiche, monitor, defibrillatore, computer,
fibrobroncoscopio, monitoraggio pressione intracranica, monitoraggio
intensivo MOSTCARE ed EV1000, apparecchiature per |’emodialisi,
Masimo, Bis.
Stesura protocollo interno di reparto riguardante la donazione di
organi e tessuti.
Protocollo interno riguardante inserimento studenti 3° anno
infermieri nell'unita operativa di Rianimazione.
Partecipazione in qualita di docente al Convegno sulla Donazione di
Organi e Tessuti alla facolta di medicina e chirurgia delluniversita di
Brescia.

Patentediguida B

ULTERIORI INFORMAZION]

prae FENEITE — [P — o sn—— PSSR —— — ———

Pubblicazioni . pragentato Abstract “ La donazione a cuore fermo polmone” Trento
Presentazioni 2018

Progetti
Conferenze = Presentato Abstract “ La donazione a cuore fermo polmone” Brescia

Seminari 2019

ALLEGATI
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CORSI DI AGGIORNAMENTO:

MASTER DI 1°LIVELLO “COORDINAMNETO INFERMIERISTICO E GESTIONE DEL PROCESSO DALLA
DONAZIONE AL TRAPIANTO Dj ORGANI, TESSUT! E CELLULE, conseguito nel 2018presso
UUniversita statale di Mi;

Corso di perfezionamento” INFERMIERE CRITICAL CARE”, conseguito nel 2014,presso
UUniversita di Bologna;

Master di 1°livello “FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI  SANITARIE,
conseguito nel 2012 presso I'Universita LIUC Carlo Cattaneo a Castellanza.

GESTIONE DEL PROCESSO DJ DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI, Milano 4 E 5 ottobre2021,
DCD LUNG ESPERIENZA DI CR in qualita di DOCENTE
LA RACCOLTA DEL SANGUE ED EMODERIVAT, Cremona 21 agosto 2021, 36 crediti formativi
AGGIORNAMENT! ASPETTIMEDICO LEGALI DEL PROCESSO Di DONAZIONE, Milano 6 luglio 2021
MODALITA’ PRATICHE DI REPERIMENTO ORGANI DA DCD,Milano8/10/11/15 giugno2021
IL TRAPIANTO DI POLMONE DA DONATORE DCD,Milano 8 giugno 2021
DONAZIONE DCD CONTROLLATA IN ITALIA, Milamo 4 maggio 2021,
ANALIS] PRELIMINAR! SULL’ESITO DELL’AUDIT NAZIONALE AL CRR, Milano 9 marzo 2021
FUNZIONI ORGANIZZATIVE E OPERATIVE INFERMIERE IN UN CLOP, Milano 2 marzo2021
LA RACCOLTA DEL SANGUE E DEGLJ EMOCOMPONENTI, Cremona 5 Dicembre 2020, 36 crediti
formativi.
LA DONAZIONE MULTITESSUTO, Milano 18 Novembre2020
Vidoeconferenza il donatore multitessuto in tempo di Covid 19, Milano 18 novembre 2020
Videoconferenza RIUNIONE TECNICO SCIENTIFICA NITp, Milano 06 ottobre 2020
IL PROGRAMMA REGIONALE DONAZIONE, Milano 15 settembre 2020
IL FABBISOGNO FORMATIVO E L’AGGIORNAMENTO DEI CLOP,Milano 16 gennaio 2020;
COME MIGLIORARE IL PROGRAMMA REGIONALE A SCOPO DI TRAPIANT, Milano 27 gennaio
2020
Videoconferenza CRT LOMBARDIA RIUNIONE CLOP, Milano 16 giugno 2020
DONAZIONE ETRAPIANTO Al TEMPI DELLA PANDEMIA, 30 giugno 2020
I ruolo dell’Infermiere nella promozione della cultura della donazione, 14 maggio 2019;
Coordinamento Infermieristico e gestione del processo clinicoe organizzativo: dalla
donazione al trapianto di organi e tessuti, 30 maggio 2019;
Monitoraggio degli obiettivi del programma regionale donazione, 10 settembre 2019;
SISITEMA  REGIONALE TRAPIANTI:PROGRAMMA  REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLA
DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI,Milano 12 novembre 2019;
IL MONITORAGGIO EMODINAMICO IN AREA CRITICA, Cremonal8 novembre 2019, 5,2 crediti
formativi;
RIUNIONE TECNICO SCIENTIFICA NiTp, Ancona, 28 ottobre 2019,2,1 crediti formativi;
STATI GENERALI TRAPIANTOLOGIA, Roma 6/7/8 novembre 2019;
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MONITORAGGIO PROATTIVO DEI SOGGETTI CON LESIONI CEREBRALLRISULTATI ED
ESPERIENZA PRELIMINARE DI UN CLOP, Milano10 dicembre 2019;

DONAZIONE 3.0:DIAMO IL MEGLIO DI NOI, Brescia, 6 dicembre 2019;

DCD cuore fermo: polmone, 14 maggio 2018 in qualita di docente;

DCD CUORE FERMO, Mi 13/14 settembre 2018;

CORSO CORNEE PV, 19 setttembre 2018, 4 crediti formativi;

RIUNIONE TECNICO SCIENTIFICA NITp, Trento 29 ottobre 2018;

DONARE GLI ORGANI.LA VITA VA AVANTI, Cremona 18 ottobre 2018;

Le competenze specialistiche dell’infermiere nel processo di donazione e trapianto di organi
e tessuti, Milano 16 novembre 2018;

Epidemiologia-prevenzione e promozione della salute, 7 aprile 2018, 4 crediti formativi;
L*asssistenza meccanica non invasiva, Mi 12/01/2017, 4 crediti formativi,

Scheda/check-list del potenziale donatore organi e tessuti, 4 crediti formativi;

Formazione per operatori sanitari dalle punture accidentali 02/03/2017, 2 crediti formativi;

Costruzione di linee guida per inserimento studenti3 anno in terapia intensiva 08/03/2017-
15/05/2017, 16 crediti formativi;

Inglese preintermedio 06/04/2017-08/06/2017, 20 crediti formativi;

Riunione tecnico scientifica NITp 29/05/2017;

La relazione con la famiglia del potenziale donatore 30/05/2017 docente, 2,5 crediti
formativi;

Prelievo d* organi a scopo di trapianto 20/06/2017,4 crediti formativi;

Gestione integrata del pz neurclogico critico 14/09/2017-21/12/2017, 16crediti formativi;

Legge Gelli 18/09/2017;

Gruppo di miglioramento NiTp 22/09/2017;

Inglese intermedio 22/09/2017-15/12/2017; 16 crediti formativi;

L*incontro umano in terapia intensiva 02/11/2017- 13/12/2017, 6 crediti formativi;

La donazione di organi e tessuti da donatore a cuore fermo (DCD) 19/12/2017,

Prelievo di organi a scopo di trapianto 20/06/2017; Assistenza infermieristica di base al pz
critico 17702/16 12 crediti formativi;

Us nurse: un nuovo target di assistenza infermieristica 27/02/2016

Approccio semiologico e gestionale del pz con deficit neurologico focale ad esordio acuto in
p.s 07/03/16;

Blsd pediatrico retrainig 05/04/16 5 crediti formativi;

Blsd adulto re training 21/04/16 4 creditti formativi;

L infermiere e il processo di assistenza: la valutazione metodologica degli studenti del 3
anno del cdl in infermieristica 08/04/2016, 2 crediti formativi;

Applicazione del nuovo protocollo sedo-analgesia 23/05/2016, 3 crediti formativi;

Trattamento avanzato del donatore multi organo 15/11/2016, 2,8 crediti formativi;

Il trasporto del sangue e degli emocomponenti dalla sede di raccolta alla sede di
lavorazione 15711/2016, 16 crediti formativi;

Il processo di donazione di organi e tessuti: dall*identificazione al prelievo a scopo di
trapianto 06/05/2016, 6 crediti formativi;

il processo di trapianto tra organizzazioni ed emozioni 16/09/2016, 4,2 crediti formativi,

| PDTA e le reti di patologia nell"attuale assetto della ATS VALPADANA- RETE RENE-
DONAZIONE E TRAPIANTY 19/10/2016, 4,9 crediti formativi;

Donor manager, questo sconosciuto 26/09/2016, 4crediti formativi

Partecipazione a tutte le riunioni del “Gruppo Infermieri Lombardo MITp” anno 2016;
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Aggiornamento in materia disalute e sicurezza sui luoghi di lavoro 20/01/15-31/12/ 15

It donatore multi tessuto 26/03/2015

Gestione della donazione multitessutoin qualita di docente 30/03/ 2015

Gestione del grave neuro critico: identificazione potenziale donatore 28/04/2015

Gestione del processo di donazione organi e tessuti per trapianto 05/05/2015
Attivita respiratoria, patologie e trattamenti correlati 25/05/2015

La donazione multi tessuto: nuova procedura aziendale 29/05/2015

Donazione oragani e tessuti: importanza operatore sanitario 04/ 06/2015

Addestramento operatori sanitari U.O./servizi aziendali per applicazione nuovo protocollo
prelievo tessuti

01/09/2015- 31/12/2015

Rafforzare la consapevolezza e le conoscenze dei protocolli in tema di emergenze infettive
09/10/15

L’attuale gestione del contenzioso in ambito di responsability professionale civile e penale
nell’aioc

Giornata mondiale pulizia delle mani 15/10/2015

La corretaa mobilizzazone dei PZ e movimentazione dej carichi-corso base 21/ 10/2015

La monitorizzazzione elettrocardiografica in area critica 17/11/2015

Stati generali della trapiantologia italiana 11-12/ 11/2015

Donor Manager 16/12/15

Partecipazione a tutte le riunioni del “Gruppo Infermieri Lombardo NITp” anno 2015
Addestramento alla richiesta trasfusionale informatizzata 12/02/2014- 31/12/2014: 3
crediti formativi;

BLSD Pediatrico re training 27/03/2014: 5 crediti formativi;

Aggiornamento sulte nuove linee guida per la prevenzione ed i trattamento delle lesioni da
pressione 02/04/2014: 4 crediti formativi;

Gestione dell’emergenza-urgenzza in ambito ospedaliero -corso ILS 05/04/2014: 9 crediti
formativi;

Miglioramento standard organizzativi attivita prelievo d’organia Ml 29/04/2014 in qualita di
DOCENTE;

ATCN 05/06/2014- 07/06/2014: 22 crediti formativi;

Rete lombarda whp !’azienda promuove la salute 26/09/2014: 3 crediti formativi;

Formazione per addetti antincendio in attivitd di basso rischio 01/10/2014: 4 crediti
formativi;

La trasversalita delle competenze infermieristiche nell’ambito di donazione e trapianto
17/10/2014: 5 crediti formativi;

Standard organizzativi medico infermieristici nell’attivita di donazione e prelievo d’organi
in qualita di DOCENTE 28/10/2014: 2 crediti formativi

Partecipazione a tutte le riunioni del “Gruppo Infermieri Lombardo NiTp anno 2014
Formazione del personale infermieristico all’utilizzo del sistema di gestione farmaci in
unita posologica 30 gennaio 2013: 4 crediti formativi;

I cateterismo venoso centrale 08 febbraio 2013: 6 crediti formativi;

Malattie rare 28 febbraio 2013: 3 crediti formativi;

Prevenzione, diagnosi e terapia delle patologie prostatiche 07 marzo 2013: 5.25 crediti
formativi;

Emolinfopatie di interesse chirurgico 05 aprile 2013: 5.25 crediti formativi;

L’igiene delle mani per la prevenzione delle infezioni ospedaliere 09 aprile 2013;

Movimentazione manuale dei pazienti 19 aprile 2013;
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Ipotermia terapeutica nel trattamento della sindrome post arresto cardiaco step 2 24 aprile
2013: 4 crediti formativi;

Corso di Laurea in Infermieristica 1/01/2013-31/12/2013: 6 crediti formativi

Gestione del potenzale donatore di organi, linee guida attuali e proposte di trattamento 06
maggio 2013: 4 crediti formativi;

Approccio informativo ed organizzativo alla donazione di cornee 22 maggio 2013 : DOCENTE
Master in coordinamento delle funzioni santarie 2011/2012: 60 crediti formatvi;

Corso di laurea in infermieristica 01 gennaio- 01 genn 2012: 2 crediti formativi;

BLSD re training 22 marzo 2012: 4 crediti formativi;

Sall’accertamento alla pianificazione assistenziale: sviluppo di uno strumento condiviso 04
aprile- 23 aprile 2012;

La responsabilita professionale nella pratica quotidiana di una u.o. ospedaliera 24 ottobre-
30 ottobre 2012: 8 crediti formativi;

Approccio informativo-formativo ed organizzativo alla donazione delle cornee 26 ottobre
2012: 4 credti formativi;

BLSD Pediatrico 29 novembre 2012: 9 crediti formativi; Corso di laurea in infermieristica 01
gennaio- 31 dicembre 2011 tutor: 6 crediti formativi;

Sopravvivere alla sepsi 07 aprile 2011: 7 crediti formativi;

Clinico e patologo a confronto: patologia neoplastica toracica: 4,5 crediti formativi;

Reti di patologia cardiovascolare il “ progetto dolore toracico”29 ottobre 2011: 3.75 crediti

formativi;
- Reti di patologia cardiovascolare. Il progetto stroke. Gestione dell’ictus cerebrale
nell’esperienza del territorio cremonese 31 gennaio 2010: 3 crediti formativi;

- Implementazione alla buona pratica assistenziale nel presidio cremonese 26 gennaio
2010: 3 crediti formativi;

- Bls D 01 giugno 2010: 8 crediti formativi;

- Corso teorico -pratico di gestione della tracheo-cannula 07 giugno 2010: 4 crediti
formativi;

- Obesita:una nuova epidemia 23 settembre 2010: 4 credti formativi;

- Il ruolo dei lavoratori nella sicurezza sui luoghi di lavoro alla luce della
L.LGS81/2008 20 ottobre 2010: 4 crediti formativi; La corretta mobilizzazione dei
pazienti 13/01/2009: 7,5 crediti formativi;

Nuovo programma gestione reparto: ADTWEB 13 febbraio 2009;
My Aliseo 21 ottobre 2009;
Cornee: dire, fare, donare 27 ottobre 2009: 4 crediti formatvi;

- Attualita’sulla patologia pre-invasiva della mammella 29-29 sett.2009: 7 crediti
formativi; Addestramento alle emergenze cardiache 14-18 Ottobre 2008 16 crediti
formativi;

Emorragie intracraniche spontanee in assenza di malformazioni vascolari 11 ottobre 2008 3
crediti formativi;

Manutenzione del Fibrobroncoscopio 15/10/2008: 6 crediti formativi;

Progetto OMS: cure pulite cure piuu sicure 14/05/2008: 2 crediti formativi;

Trasporti secondari urgenti 25/06/2008: 4 crediti formatvi; Prendetevi cura di noi 14 giugno
2007 : 5 crediti formativi;

I trasporti secondari 3 Ottobre 2007 : 4 crditi formativi.

il lavaggio delle mani 10 dicembre 2007

Formazione per il corretto uso dei gas medicali 9 maggio 2007: 4 crediti formativi;
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La sicurezza nella pratica trasfusionale: medici ed infermieri, le responsabilit3 e la prassi 30
maggio 2007: 3crediti formativi;

Stabilizzazione del neéonato critico da trasportare 26/06/2007: 3 crediti formativi;

La corretta gstione dei cateteri venosi centrali in ped/utin 10 dicembre 2007: 2 crediti
formativi;

Formazione all’allattamento materno 27/11/2006 - 14/12/2006: 5 crediti formativi; 18°
Congresso della Societa’ Italiana di Neonatologia 28- 29 Gennaio 2005: 5 crediti
formativi;

Emnia diaframmatica congenita 19-20 Settembre 2005: 4 crediti formativi;

Educazione continua in medicina 9 Aprile 2005: 15 crediti formativi;

L’assistente di tirocinio e la formazione dell’infermiere dal 25 Ottobre al 16 Dicembre 2005:
16 crediti formativi;

I primi cento giorni di assistenza dopo la dimissione del neonato pretermine 23 Marzo 2005:
5 crediti formativi;

Percorsi medico infermieristici in tema di Pediatria e Neonatologia 12-13 Marzo 2004: 8
crediti formativi;

Rianimazione Neonatale 25- 26- 27 Marzo 2004: 17 crediti formativi;

alla nascita 25 Marzo 2003: 5 crediti formativi;

16” Congresso della Societa’ ltaliana di Neonatologia 31 Gennaio-1 Febbraio 2003: 4 crediti
formativi;

La dimissione precoce nel neonato sano 18 dicembre 2002: 2 crediti formativi;

La sorveglianza delle infezion; ospedaliere 11 Dicembre 2002: 3 crediti formativi

Alterita’ culturale e assistenza in ambito pediatrico 12 Febbraio 2002

I neonato con sofferenza cardiologica 30 novembre 2002 : 3 crediti formativi;

157 Convegno della Sezione Lombardia della S.I.N. 1-2 Febbraio 2002;

Le malatie respiratorie rare nel neonato 15-16 Marzo 2002

Corso teorico pratico di Broncologia e Toracoscopia 30 Maggio 2001;

Workshop di formazione e aggiornmento sulla nutrizione artificiale 6-7 Dicembre 2001;

Profilassi delle infezioni da Streptococco Agalactiae 3 Ottobre 2001;

BLSP 1 Febbraio 2001;

Ho seguito uno stage presso [’U.0. di Patologia Neonatale degli Ospedali Riuniti di Bergamo
nell’Ottobre 2001,

Educazione alla Prevenzione Incendi 15- 22 ottobre e 12 Novembre 1999;

Linee guida per la Prevenzione e la cura delle L.D.D. 14 Ottobre 1999;

Corso di Aggiornamento obbligatorio per Operatori Sanitari 19 Maggio 1998;

Corso Integrato per Infermieri di Urologia Settembre- Ottobre - Novembre 1996;
Assistenza al pz portatore di neoplasia vescicale- cistectomia radicale cin
ureterosigmoidostomia ottobre 1994: DOCENTE;
T.P.N. nel cistectomizzato in data 8 Ottobre 1996: DOCENTE

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e sue successive modifiche e integrazioni,
nonché del Regolamento UE 679/2016 {Regolamento Generale sulla Protezione dei dati o, pit
brevemente, RGPD).
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