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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

                 CADONI FLAVIA 

                  

                

Telefono              

Fax   

E-mail              

 

Nazionalità               ITALIANA 
 

Data di nascita                   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
                  

• Date (Ultimi 3 anni)              INFERMIERA DAL 1996 PRESSO U.O. ORL (in precedenza INFERMIERA DAL 1993 

            AL 1996 presso U.O. di CHIRURGIA PRESIDIO DI “SANTA MARTA”  A RIVOLTA  

            D’ADDA. 

           DAL GENNAIO 2015 INFERMIERA PRESSO U.O. DI RIABILITAZIONE RESPIRATORIA  

           PRESIDIO SANTA MARTA RIVOLTA D’ADDA. 

              

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

            ASST DI CREMA, VIA LARGO DOSSENA,2  CREMA 

 

• Tipo di azienda o settore                                                 ASST DI CREMA 

• Tipo di impiego                                  INFERMIERA 

• Principali mansioni e responsabilità                             Responsabile della prevenzione, cura,palliazioe e, riabilitazione, educazionale rivolta ai   

             pazienti ricoverati presso U.O.di  Riabilitazione Respiratoria. 

             Identifica, pianifica e valuta il processo assistenziale individuale. 

             Da settembre 2016 corresponsabile dell’attività ambulatoriale presso ambulatorio di  

             Fisiopatologia respiratoria e del percorso dei pazienti MAC per avvio alla ventilazione. 

             Referente nell’U.O.Riabilitazione Respiratoria  delle lesioni da pressione, Referente  

              CIO. 

            

                                                                                     
                                                                              
                                                                                     
                                                                                     
Ripetere per tutte le esperienze lavorative 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)               Nel 1990 conseguimento del Diploma di Qualifica Professionale per Addetto alla 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

              Contabilità d’Azienda. 

             Nel 1993 conseguimento del Diploma di Infermiera Professionale con tre anni di teoria e  

             tirocinio. 
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• Qualifica conseguita               Nel 2006 conseguimento del diploma di maturità per Tecnico dei Servizi sociali. 

             Nel 2012 conseguimento della Laurear Master di I livello in Management per le funzioni   

            di Coordinamento presso L’Università di Parma.  

             Partecipazione a corsi e convegni con il raggiungimento del totale dei crediti E.C.M., 

             richiesti nel piano formativo annuale. 

             Di seguito riporto gli ultimi  tre anni di corsi e convegni a cui ho partecipato: 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Descrivere le competenze tecniche 

specifiche della propria professionalità 
possedute e altre competenze tecniche 

(ad es. competenze informatiche, utilizzo 
di attrezzature e tecnologie specifiche, 

ecc.)  

 BUON UTILIZZO DEI PRESIDI IN USO NELL’UU.OO 

ABILITATA ALL’USO DEL DEFIBRILLATORE SEMI-AUTOMATICO ESTERNO (DAE) ANCHE 

PEDIATRICO. 

UTILIZZO DEI VENTILATORI PER LA VENTILAZIONE INVASIVA E NON INVASIVA. 

UTILIZZO DEL PLETISMOGRAFO E DELLO SPIROMETRO PER ESEGUIRE PROVE 

FUNZIONALITA’ RESPIRATORIA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Descrivere le competenze legate ad es. 
al vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 ACQUISITE DURANTE TUTTO IL PERCORSO FORMATIVO E LAVORATIVO PREVISTE DAL PROFILO STESSO 

DELLA PROFESSIONE, DOVE L’INFERMIERE INTERVIENE IN UNA  DELLE SUE AREE DI COMPETENZA, CURA, 

RIABILITAZIONE, PREVENZIONE, PALLIAZIONE, AVVALENDOSI DI CAPACITÀ RELAZIONALI ED EDUCATIVE, 
VERSO IL CLIENTE, ALL’INTERNO DELL’EQUIPE ASSISTENZIALE, CONTRIBUENDO AD UN CLIMA  

ORGANIZZATIVO MOTIVANTE, DI CONFRONTO E PROPOSITIVO. 

 

DA ALCUNI ANNI MI OCCUPO DI VOLONTARIATO PRESSO LA PARROCCHIA GIOVANNI 
BATTISTA DECOLLATO DI SCANNABUE 

SVOLGO ANCHE L ’ATTIVITA’  DI CATECHISTA PER I RAGAZZI DELLE ELEMENTARI/MEDIE 

SENPRE PRESSO LA PARROCCHIA GIOVANNI BATTISTA DECOLLATO DI SCANNABUE. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Descrivere le competenze sviluppate 
non solo  sul posto di lavoro, ma anche 

in altri contesti (es.  in attività di 
volontariato, cultura e sport, a casa,ecc.) 

Ad es. coordinamento e gestione di 
persone, di progetti, di bilanci. 

 

 ACQUISITE DURANTE LA SOSTITUZIONE DELL’AFD DURANTE LE SUE ASSENZE E FERIE 

PRESSO L’U.O. DI OTORINO . 

FREQUENTANDO IL CORSO DI LAUREA MASTER  I° LIVELLO IN MANAGEMENT PER LE 

FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL’AREA DELLE PROFESSIONI PRESSO 

L’UNIVERSITA’ DI PARMA. 

FREQUENTANDO IL TIROCIONIO FORMATIVO IN AFFIANCAMENTOI ALLA DR.SSA FUSAR 

BASSINI DONATELLA PRESSO U.O. DI PNEUMOLOGIA MAGGIO 2011 

FREQUENTANDO IL TIROCIONIO FORMATIVO IN AFFIANCAMENTO CON IL 

RESPONSABILE DIPARTIMENTALE CARDIO-NEFRO-POLMONARE PRESSO L’OSPEDALE 

UNIVERSITARIO DI PARMA OTTOBRE 2011 

DAL 11/03/2013 AL 31/05/2013 TUTOR DI ATTIVITA’ DI ADDESTRAMENTO PER INFERMIERE 

NEOINSERITO NELL’U.O. DI OTORINOLATINGOIATRIA. 

IN DATA 13 DICEMBRE SONO STATA INVITATA  PRESSO  IL CORSO DI LAUREA IN 

INFERMIERISTICA SEDE DI CREMA PER SVOLGERE UNA LEZIONE PRATICA “GESTIONE 

INFERMIERISTICA DEL PAZIENTE TRACHEOTOMIZZATO”. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Referente Qualità  dal 2002 al 2011 ( dimessa per obblighi di studio) presso U.O. di Otorino. 

Corresponsabile nell’organizzazione  dell’ attività ambulatoriale presso ambulatorio di 
fisiopatologia respiratoria. 

Corresponsabile nella gestione dei pazienti MAC nel percorso di trial adattativo alla ventilazione  

 

  

 
 

PRIMA LINGUA (MADRELINGUA)  Italiano………………………………………. 

 

ALTRE LINGUE 
                                          CONOSCIUTE 

 

Indicare la lingua   Inglese, francese scolastico………………………………………. 
 

• Capacità di lettura  discreta………………………………………. 

• Capacità di scrittura  discreta……………………………………. 

• Capacità di espressione orale  discreta………………………………………. 

 
PUBBLICAZIONI E ATTIVITÀ 

DIDATTICHE  
  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B, patente  A abilitata alla guida anche all’estero. 

 



 

Pagina 4 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

  

  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 

ALLEGATI   

 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 28.12.2000 n° 445 le dichiarazioni mendaci, 

la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 

196/03. 

  

  Flavia Cadoni 

                                                                                                


